ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ № ____
к трудовому договору №__ от «___» ___________20___ года


город _____________                                            			«____» _________ 20___ года


Товарищество с ограниченной ответственностью «____________________», в лице директора ________________, действующего на основании Устава, далее именуемое «Работодатель», с одной стороны, и 
гражданин Республики Казахстан ___________________________, далее именуемый «Работник», с другой стороны, 
далее совместно именуемые «Стороны», 
заключили настоящее соглашение, являющееся неотъемлемой частью трудового договора № ___ от «___» _____________ 20____ года (далее – «Трудовой договор»), о нижеследующем:

1. Пункт 1.6.  Трудового договора изменить и изложить в следующей редакции:
«1.6. Настоящий трудовой договор заключен сроком до «___» __________ 20__ года».
2. Условия Трудового договора, не затронутые настоящим Соглашением, остаются неизменными.
3. Настоящее соглашение вступает в силу с «___» _____________ 2013 года.
4. Настоящее соглашение составлено и подписано в двух экземплярах: по одному для каждой из сторон, при этом оба экземпляра имеют равную юридическую силу.


5. Адреса, реквизиты и подписи сторон:


РАБОТОДАТЕЛЬ						РАБОТНИК
