Директору ТОО «______»

от _________________________,
проживающ___ по адресу____________,
ИИН __________________
Телефон: __________________




ОТВЕТ
на претензию о возмещении вреда работодателю


В ответ на Вашу претензию №___ от «__» ______ 20___ года о досудебном возмещении вреда, причиненного работодателю, сообщаю следующее.
В соответствии с пунктом 1 статьи 159 Трудового кодекса Республики Казахстан индивидуальные трудовые споры в обязательном порядке рассматриваются согласительными комиссиями, а по неурегулированным вопросам либо неисполнению решения согласительной комиссии – судами.
Таким образом, трудовым законодательством установлен специальный обязательный порядок досудебного рассмотрения трудовых споров, и применение претензионного порядка не представляется возможным.
В связи с этим прошу Вас в установленном порядке передать возникший спор на рассмотрение согласительной комиссии.




Дата									Ф. И. О.
